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Gergen es una gran figura en el desarrollo de la teoría del construccionismo social y sus 

utilidades para las prácticas de cambio social.Facilita conferencias acerca de los asuntos 

de la vida cultural, incluyendo el self, la tecnología, el postmodernismo, la sociedad civil, 

el cambio organizacional, el desarrollo en psicoterapia, las prácticas en educación, el 

envejecimiento, y el conflicto político. Gergen ha publicado más de 300 artículos en 

periódicos, revistas y libros y sus libros más importante incluyen Hacia la transformación 

en el conocimiento social, El yo saturado, Realidades y relaciones, y Una invitación a la 

construcción social. 

Con Mary Gergen, publica un boletín informativo Positive Aging  (www. 

positiveaging.net) ahora distribuida a 20.000 suscriptores. Gergen ha servido como el 

Presidente de dos divisiones de la American Psychology Association (Asociación 

Americana de Psicología). También ha prestado sus servicios como consultor de Sandoz 

Pharmaceutical Company, Arthur D. Little, la National Academy of Science, Trans-

World Airlines, Bio-Dynamics, y Knight, Gladieux & Smith, Inc. 
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